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Schweizerin

erinnert an ihre
jiidische Familie

Anita Winter tmgt sich in das
Goldene Buch der Stadt ein

HEILBRONN ,Es geht darum, nie zu
vergessen, nie zu schweigen, nie
gleichgiiltig zu sein, nie zu hassen,
nie, niemals!“ Mit diesem Appell hat

'sich Anita Winter, Nachfahrin einer

jiidischen Heilbronner Familie, in
das Goldene Buch der Stadt Heil-
bronn eingetragen. :
Oberbiirgermeister Harry Mer-
gel hatte die Schweizerin eingela-
den, den Namen ihrer Familie in
dem Buch zu verewigen, um ihn
dauerhaft in Heilbronn zu bewahren

Anita Winter mit (hinten, von links) Dr.
Anna Aurast, Avital Toren, OB Harry
Mergel und Miriam Eberlein.
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und im Bewusstsein zu verankern.
,Es ist uns ein Anliegen, die Erinne-
rungan das traurige Kapitel unserer
Stadtgeschichte und an die in der
Zeit des Nationalsozialismus ver-
folgten und ermordeten Mitbiirger
wachzuhalten, sagte er bei dem
kleinen Empfang im Rathaus, an
dem auch die Vorsitzende der jiidi-
schen Gemeinde Heilbronn, Avital
Toren, teilnahm.

Arzt Anita Winter ist die Enkelin des’

Arztes Dr. Moses Strauss, der in
Heilbronn von 1919 an eine eigene
Prakis betrieb und 1936 zum vorletz-
ten Vorsteher der neo-orthodoxen

_ jiidischen Gemeinde ,,Adas Je-schu-

run® wurde. AuRerdem wurden hier

auch seine drei Kinder, darunter

Anitas Vater Walter, geboren. Die
Familie tiberlebte den Holocaust in
Liechtenstein und der Schweiz, wo
sie sich dauerhaft ansiedelte.
Dennoch blieb Heilbronn fiir den
Grof3vater in der Erinnerung ein
wichtiger Bezugspunkt, wie Anita
Winter bei ihrem Empfang im Rat-
haus bekriftigte. ,Deshalb ist es fiir
meine Familie unendhch bedeut—

e TSR S R NV e - X e Yagi Mg N el e (e ey

Von Stefanle Pfaffle

s ist laut Marc Hennen,
Schulleiter des Gymnasi-
ums$ am Katholischen Frei-
en Bildungszentrum St. Kili-
an in Heilbronn, ein bundesweit ein-
zigartiges Konzept - auf das die

Schule vor einem Monat sogar ein

europdisches Patent bekommen
hat. Abi-Future heift es und ist éine
Kooperation zwischen St. Kilian,
den Firmen Schunk und Lipple so-
wie dem Technischen Schul-
zentrum Heilbronn. Dabei konnen
erfolgreich teilnehmende - Schiile-
rinnen und Schiiler iiber ihren
mehrjahrigen Einsatz ihre spitere
Ausbildungszeit verkiirzen.

St. Kilian nennt sich Schwer-
punktschule  Berufsorientierung.
,Wir machen da ab Klasse neun
wirklich viel“; betont BOGY-Beauf-
tragter Sebastian Croll. Sowohl am

Gymnasium als auch an der Gemein- .

schaftsschule. Da sei es nur konse-
quent, die Berufsorientierung noch

weiter zu stirken und weiter zu ver-

ankern.

Hiirden Uber einen Bekannten hor-
te er von der Moglichkeit eines dua-
len Abiturs, das an einem anderen
Gymnasium fiir den Beruf des Ma-
lers und Lackierers angeboten wird.
Ab Klasse acht bekommen die Schii-

ler zusitzlich Unterricht in der Be-

rufsschule und gehen in
die Betriebe. Allerdings
sah die IHK Heilbronn-

~Interessant ist

Ein Rucksack voller Wissen

HEILBRONN Bildungszentrum St. Kilian geht mit patentiertem Konzept,,Abz -Future neue Wege in der Berufsorientierung

Alle gliicklich: Schulleiter, Ausbildungsleiter, die Teilnehmenden und mittendrin Sebastian Croll, Erfinder des Programms Abi-Futuré am Bildungszentru. Foto: Stefanie Pfaffle

dann spiter die potentielle Lehrzeit- ~

verkiirzung, die in Baden-Wiirttem-

berg moglich ist, zu schaffen.“ Wer
richtig gut ist, kann es

* sogar auf den Turbozug
schaffen und die Ausbil-

Franken fiir den geplan- i dung dann in zwei statt
ten Beruf des Mechatro- *es natdrlich dreieinhalb Jahren ab- .
nikers zu viele Hiirden. wegen der solvieren. Mit einem Re-
Jch wollte aber nicht Lehrzeitverkiir-  alschulabschluss sind
aufgeben, dann musste zung.”” immer noch sechs Mo-
es halt was Neues sein, ° Nils nate weniger drin. Ne-
und so haben wir viele : ben den Praktika sind
Ideen in ein Konzept ge- die Teilnahme an der Ju--
gossen.“ nior Ingenieur Akade-

Das grof3e Stichwort ist Vorquah-

fizierung. Innerhalb von vier Jahren
gehen die Jugendlichen 16 Wochen

in den Betrieb, jeweils zwei pro
Schuljahrin der Schulzeitund in den
Ferien. ,Sie bekommen quasi die In-
halte des ersten Lehrjahrs aus Theo-
rie und Praxis als Rucksack mit, um

mie und fiir die Jahrgangsstufe 1 In-
formatik Pflicht.

Einblick Startschuss war in den Fa-
schingsferien 2024 mit dem ersten
Jahrgang bei der Firma®Schunk.
Fiinf Jungs sind seitdem zusitzlich
fléiRig. ,Interessant ist es natiirlich

wegen der Lehrzeitverkiirzung®, er-
klart Nils (15), jetzt Neuntklissler
an der Gemeinschaftsschule. Den
Beruf des Mechatronikers konne er
sich auflerdem gut vor-
stellen, und so bekom-
me er schon mal einen
Einblick. ,Es hat sich
jetzt schon gelohnt, vor |

,Furunsist das
Programm eine
Riesenchance,

weitet, die drei Teilnehmenden sol-
len auch in andere Bereiche rein-
schnuppern koénnen. ,Wir sehen es

~ als Auftrag, Leute fiir unsere Berufe

zu begeistern“, betont
Ausbildungsleiter Ale-
xander Feirer. -

Der Ruf des Hand-
werks habe zuletzt et-

allem, weil wir so viel ~ Fachkrafte zu  was gelitten, dabei seien
lernen, und das neben finden." hier hochspezialisierte
der Schule“, findet : Fachkrifte am Werk
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Gymnasiast Mark (15). ARgct feter ,Fiur uns ist das Pro-
Croll hat die Jungs auch gramm eine Riesen-

schon mal im Betrieb

besucht. ,Es war wirklich sehr be-
eindruckend, was die da schon alles
gemacht habe, das hat mich als Laie
fasziniert.“

Im Rahmen des Schulfestes wur-
de nun die zweite Partnerschaft mit
Lipple offiziell gemacht. Hier wird
das Berufsbild noch etwas ausge-

chance, Fachkrifte fiir
die Zukunft zu finden, egal ob sie

dann eine Ausbildung machen oder !
- studieren.“ Ab dem 14. Juli steht fiir

die drei Neuen das erste Praktikum
an. Gymnasiastin Sophie (13) ist
schon gespannt. ,So einen direkten

Einblick in die Berufswelt zu be-,

kommen, das hat mich interessiert.“
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Abteilungsleiter Sebastian Croll, der
das Konzept erdacht hat, lobt die Zu- -
sammenarbeit mit beiden Firmen.
Gemeinsam habe man das Modell
weiterentwickelt. Aktuell ist er auf
der Suche nach einer dritten Firma,
dann kénne die Teilnahme in dreijah-

rigem Rhythmus rollieren.

.Mir schwebt schonvor, das noch
auf andere Berufe auszuweiten,
aber dasist noch Zukunftsmusik,
doch letztlich ist es auf alle anwend-
bar." Der Mechatroniker biete sich.
aber an, weil es ein sehr vielfaltiger
Beruf sein, der auch vielen Fachrich-
tungen Wissen vereint. ,, AuBerdem
sehen die Schiiler dadurchin der
Praxis, wozu sie manches aus dem
normalen Unterricht tiberhaupt

brauchen. Das motiviert." spf

Rikhararh




